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國立臺灣海洋大學新進人員寒、暑休彈性休假日數一覽表 

到職年月 

彈性休假

總日數

(A) 

寒休 

日數 

(B) 

敦親活動 

日數 

(C) 

111 年暑假 

指定暑休

日數(D) 

111 年 7 月 4

日至 12 月 30

日得擇期暑休

日數

(E=A-B-C-D) 

110 年 07 月 16 

依本校行

事曆排定

教職員彈

性休假2日 

依本校行

事曆排定

教職員彈

性休假2日 

依本校行

事曆指定

教職員彈

性休假7日 

5 

110 年 08 月 15 4 

110 年 09 月 13.5 2.5 

110 年 10 月 12 1 

110 年 11 月 11 0 

110 年 12 月 9.5 0 

111 年 01 月 8 0 

111 年 02 月 7 0 

111 年 03 月 5.5 0 

111 年 04 月 4 0 

111 年 05 月 3 0 

111 年 06 月 1.5 0 

﹝備註﹞ 

111 年新進人員暑休日數計算方式： 

一、110 年 9 月 1 日到職者，至 111 年 6 月 30 日止計有 10 個月，彈性休假總

日數為 16*10/12=13.5 日(未滿半日以半日計，超過半日未滿 1日以 1日

計)，扣除寒休 2日、敦親活動 2日及指定暑休 7 日後，擇期暑休日數為

2.5 日。 

二、110 年 11 月 1 日以後到職者，依本校行事曆指定寒休 2 日、敦親活動 2

日及指定暑休 7日休假，無擇期暑休日數。 

 


